2026年度泰安家园社区党支部
党建工作计划 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，全面落实新时代党的建设总要求，坚持以党建引领社区治理、服务居民群众、夯实基层基础，结合社区实际，制定本党支部2026年度党建工作计划。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢牢把握新时代党的建设总要求，以政治建设为统领，以提升组织力为重点，以服务群众为根本，以铸牢中华民族共同体意识为主线，持续强化理论武装、深化党建引领、抓实作风纪律、推进清廉建设，不断增强党支部凝聚力、战斗力、向心力，推动社区党建与基层治理、民生服务、文明实践深度融合，为社区高质量发展提供坚强组织保障。
二、工作目标
持续推进党支部标准化规范化建设，严格落实党内组织生活制度，建强党员队伍，激活党员先锋作用；深化党建引领基层治理，完善网格党建、志愿服务、矛盾调解体系；聚焦民生实事，提升便民服务质效；抓实党风廉政建设，营造风清气正基层政治生态；全面提升党建工作水平，努力打造群众满意、组织放心的基层坚强战斗堡垒。
三、主要工作内容及措施
（一）强化政治引领，筑牢思想根基
坚持把政治建设摆在首位，持续深化理论学习。严格落实“第一议题”制度，常态化组织党员学习党的创新理论、党章党规、政策法规及基层治理业务知识，丰富学习形式，推动理论学习入脑入心。以铸牢中华民族共同体意识为主线，开展民族团结宣传、政策宣讲、文明倡导等活动，引导党员群众听党话、跟党走，不断提升政治判断力、政治领悟力、政治执行力。
（二）规范组织建设，夯实党建基础
[bookmark: _GoBack]严格落实“三会一课”、主题党日、组织生活会、民主评议党员、谈心谈话等制度，加强党员教育管理，做好党员发展、党费收缴、流动党员管理、入党积极分子培养等工作，严把党员入口关，提升党员队伍整体素质。推进党支部标准化规范化建设，完善阵地功能、健全工作机制、细化工作台账，打造规范有序、特色鲜明的基层党组织阵地。
（三）深化党建引领，提升治理效能
坚持党建引领基层治理主线，健全“党支部+网格+志愿者”工作体系，推动党建工作与网格治理深度融合。充分发挥党员先锋模范作用，建强党员志愿服务队，引导党员在环境整治、文明创建、矛盾调解、便民服务、安全排查等工作中亮身份、作表率。聚焦居民急难愁盼，常态化开展入户走访、民情收集、问题代办，持续推进小区基础设施维护、环境提升、物业服务优化等工作，切实把党建优势转化为治理效能、服务实效。
（四）抓实为民服务，增进民生福祉
坚持以人民为中心的发展思想，持续优化便民服务，推行一站式办理、上门代办、帮办代办服务，重点关爱独居老人、残疾人、困难家庭、高龄群体等特殊群体，落实好民政、社保、救助、养老等惠民政策。常态化开展关爱帮扶、学雷锋志愿服务、普法宣传、文化惠民、文明实践等活动，丰富居民精神文化生活。做实矛盾纠纷多元化解，做到小事不出网格、大事不出社区，维护社区和谐稳定。
（五）严明纪律作风，推进清廉建设
严格落实全面从严治党要求，加强党风廉政教育和纪律作风建设，常态化开展警示教育、廉洁文化宣传，引导党员知敬畏、存戒惧、守底线。坚决纠治形式主义、官僚主义，严守工作纪律、廉洁纪律、群众纪律，坚持务实为民、清廉高效。健全社区三务公开制度，主动接受群众监督，营造风清气正、务实清廉的基层工作氛围。
（六）打造党建特色，提升品牌成效
结合社区实际，打造“党建+服务+治理+文明”特色品牌，丰富主题党日活动载体，开展红色教育、清廉教育、志愿服务、结对帮扶等特色活动。总结提炼工作亮点，加强党建宣传，用好微信群、宣传栏、实践站阵地，推动社区党建工作提质、增效、升级。
四、工作要求
党支部切实履行主体责任，支部书记履行第一责任人职责，支委分工负责、协同推进，确保各项任务落地见效。全体党员主动担当、积极作为，严格遵守制度、积极参与活动。坚持问题导向、目标导向、结果导向，常态化自查整改，不断补短板、强弱项、提质量，全力推动2026年社区党建工作再上新台阶。
 
