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2023年街道纪检监察工作总体要求：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，按照二十届中央纪委二次全会、自治区十一届纪委三次全会、市委六届三次全会和开发区党工委党风廉政建设会议的安排部署，不断提高政治站位，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，聚焦主责主业，全面推进党风廉政建设，强化监督执纪问责，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，营造风清气正的政治生态，为街道党工委各项工作高质量发展提供坚强保障。
一、坚持政治引领，着力推动责任落实
1.深入学习贯彻党的二十大精神。以全面学习宣传、深入贯彻落实党的二十大精神为主线，把党的二十大精神学深悟透、融会贯通、落实落地，每月组织1次集中学习，紧贴纪检监察专责，将党的二十大精神转化为坚定不移正风肃纪反腐的具体行动。严格执行新形势下党内政治生活若干准则，严守政治纪律和政治规矩，杜绝“七个有之”，不断提高政治站位、政治觉悟、政治能力，坚决贯彻和落实好开发区党工委、街道党工委的各项决策部署。
2.助推主体责任严格落实。协助街道党工委构建知责明责、履责尽责、考责问责制度机制，压紧压实管党治党责任。健全完备纪工委向党工委及职能部门通报反馈协作配合工作机制，即时向党工委传达通报上级部署要求，定期汇报重要议题、重点工作。建立健全纪工委书记与党工委书记、班子成员常态化沟通机制，即时沟通重要工作，分析通报重大案件、突出风险，助推主体责任、“一岗双责”严格落实。坚持监督下沉，推动基层党组织发挥好功能组织功能，履行好直接教育管理监督党员的重要职责，真正打通全面从严治党“最后一公里”。
二、强化监督执纪，持续深化作风建设
3.加强日常监督。街道纪工委将综合运用参加会议、介入参与等方式，聚焦街道党工委中心工作，围绕重大决策部署、贯彻民主集中制原则、遵守中央八项规定精神、加强党风廉政风险防控、“三重一大”事项决策等，实施精准有效监督。紧盯重要时间节点、重要环节、关键岗位人员，采取多种措施，坚持常提醒、早预防、严监督，把监督寓于日常工作中。做好对党组织落实“三会一课”、组织生活会等党内组织生活的监督检查。做好“三务公开”线上线下监督检查工作，推进“三务公开”工作的规范化、常态化。
4.严格执行党纪党规。通过组织党员干部学习《中国共产党廉洁自律准则》《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党党内监督条例》等廉政法规和《习近平关于党风廉政建设和反腐败斗争论述摘编》等文件精神，敦促街道党员干部切实增强“四个意识”，严格执行“六项纪律”，不断提升政治站位，强化政治担当，严明政治纪律和政治规矩，以永远在路上的坚韧和执着推动全面从严治党向纵深开展。
5.驰而不息纠治“四风”。锲而不舍落实中央八项规定及其实施细则精神，加大明察暗访力度，坚决查处隐形变异问题，严防风腐交织、风助腐燃。切实解决“三多、三少、三慢”问题，加大问题线索处置力度，做好信访举报受理办理工作。注重从信访件中“筛”，从监督检查中“照”，动态查摆各岗位廉洁风险点，及时堵塞“四风”漏洞。
6.健全完善权力监督机制。监督各党组织制定权力清单、负面清单、责任清单，完善发现问题、纠正偏差、精准问责监督机制，督促整改制度流程执行过程中存在的问题。组织开展全员廉洁风险排查防控，将廉洁风险防控嵌入管理、融入岗位，建立全面覆盖、齐抓共管的防控体系。
三、突出纪律教育，增强拒腐防变免疫力
7.不断强化警示教育。将警示教育活动抓在日常、严在经常。通过讲1次廉政党课、进行1次廉洁谈话、参观1次警示教育基地、学习1次典型案例等形式，以“身边案”“身边事”警示“身边人”，常态化教育引导广大党员干部自觉筑牢拒腐防变的思想防线。
8.推进廉洁文化建设。依托社区廉政教育展厅，常态化组织广大党员干部进行廉政文化活动。通过下发提醒函、发放廉洁倡议书等多种形式，进一步明纪律、敲警钟、划红线。结合街道党工委下发的《关于进一步规范党支部主题党日的通知》精神，结合主题党日活动，加大反腐倡廉宣传教育的广度和力度，推动廉洁家教家风建设，弘扬清风正气，营造崇廉尚廉良好氛围。
9.抓好纪检监察队伍建设。严格落实开发区纪工委关于纪检监察干部队伍教育整顿专项行动要求，积极参加开发区纪工委组织的集中学习，采取自学与研讨相结合的方式，认真学习贯彻党的二十大精神，学习纪检监察相关法律法规，进一步强化政治建设、能力建设、廉洁建设。自觉接受各方面监督，坚决防治“灯下黑”，以铁的纪律打造忠诚干净担当、敢于善于斗争、自身正自身硬的纪检监察铁军。
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