通辽经济技术开发区2022年度
预算绩效管理工作开展情况

2022年，通辽经济技术开发区全面开展预算绩效管理工作，逐步建立“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈”的工作机制。
开发区财政国资局积极推进预算绩效管理工作，组织开展部门预算绩效目标管理、监控管理、自评管理等工作。通过部门预算绩效目标编制审核，实现部门预算绩效目标管理全覆盖，做到绩效目标与部门预算同步审核，同步公开。依托预算管理一体化系统，开展2021年度部门预算支出绩效自评及2022年度1-8月绩效监控工作，进一步压实预算部门支出责任。
组织开展财政支出重点项目评价，共11个项目，涉及资金16,862.2万元，涵盖一般公共预算、社保基金、政府性基金及专项债券等多项资金。通过聘请第三方专业机构，经资料收集、现场调研及专家评价会后，最终形成绩效评价报告，并将结果作为下一年度部门预算参考依据。通过开展重点绩效评价工作，加强绩效评价结果运用，提高财政资金使用效益。
[bookmark: _GoBack]下一步工作中，落实预算绩效管理工作，扎实做好绩效目标审核及公开工作；积极推进事前绩效评估，扩大重点项目评估范围；稳步开展财政重点评价，覆盖“四本预算”及重点民生领域；绩效评价结果主动向本级政府报告，向社会公开并接受监督。
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