市应急管理局开发区分局积极推进

“安全评估+执法+服务”三位一体执法模式

安全生产形势稳定成效显著
年初以来，市应急管理局开发区分局积极推进“安全执法+评估+服务”三位一体执法模式成效显著，开发区生产安全事故起数和死亡人数与去年同期相比均下降33%，安全生产形势始终稳定向好，为迎接党的二十大顺利召开创造开发区安全稳定环境。
一是深化重点行业领域“安全评估”。安委办制定印发《通辽经济技术开发区2022年危险化学品安全评估工作方案》，按照上级工作安排和分级分类评估工作要求，对辖区2家危险化学品企业进行评估，评估围绕企业主要负责人履职情况，企业生产储存装置本质安全设计、工艺操作、设备完好性管理和装置安全设施维护、特殊作业管控、变更管理、承包商管理、外部安全防护距离、总图布置、应急处置能力，安全生产三年专项整治，隐患问题整改等内容进行全面评估，分别形成了安全评估报告，有效提升高危企业本质安全水平。
二是规范化开展安全生产“执法”。按照法律法规和《执法手册》，认真落实执法“分级分类”和“双随机一公开”工作要求，制定年度监督检查计划，严格执行安全生产执法“三项制度”，进一步规范日常监督检查程序，规范行使行政处罚裁量权，确保过罚相当，防止畸轻畸重。在积极推行规范执法的同时，加大执法力度，2022年实施执法监察类处罚2次，上报安全生产执法典型案例1个，实施行政处罚9.3万元，已收缴到位。上半年顺利迎接了市局执法专项督查和旗县执法案卷互检，工作成效得到肯定。
三是强化安全生产“服务”。在执法服务方面，通过政府购买服务方式开展安全生产专家会诊，采取“柔性执法”“说理性执法”“普法式执法”方式，把安全生产服务送入企业，2022年已对39家辖区企业开展专家会诊，共发现隐患问题重点企业6家，发现隐患问题318项，下达这类执法文书120余份。在政务服务方面，深入贯彻落实优化营商环境工作要求，最大限度落实减环节、减材料、减时限工作要求，政务服务事项全部纳入政务服务中心和一体化办理平台，一体化平台应认领事项已全部认领，办理时限实现即办，情形化梳理100%，网办率100%，承诺时限压缩比率94.88%。

四是常态化推进安全生产宣教。扎实开展2022年安全生产月和安全生产万里行活动。开展以“遵守安全生产法 当好第一责任人”为主题的2022年安全生产月和安全生产万里行活动，开发区上下协调联动，采取线上线下相结合形势，扎实做好安全宣传进机关、进社区、进家庭、进农村牧区、进学校“五进”活动，以提升企业安全生产第一责任人、提升居民安全知识水平和家庭应急能力为重点，着力提升全社会安全意识，夯实安全生产根基。以新《安全生产法》的学习宣传贯彻为契机，深入贯彻落实习近平总书记、李克强总理等中央领导同志关于安全生产工作的一系列重要指示批示精神，采取社会面宣传+标准化试点模式，部署开发区安全文化建设，充分利用好学校、社区、企业宣传栏、电子屏等设施，大力宣传国务院安委会十五条硬措施，营造人人关心安全生产、人人参与安全发展的社会氛围，切实提升开发区广大群众和各行业领域安全生产意识和本质水平。
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