2022年滨河街道金地2008社区
社区干部工作目标
[bookmark: _GoBack]1、继续强化班子学习氛围，提增政治素质和业务能力；继续强化班子氛围；在工作成效中体验自身价值的愉悦。
    2、严格按照上级工作要求，不折不扣完成各条线工作任务，并最大可能地做出特色、做出亮点。
     3、认真处置社区各类矛盾，尽最大可能满足居民各类需求。强化接待、走访等掌握民情机制，不断关注、研究、解决社区的新情况、新问题、新矛盾。
     4、鼓励、支持居民到社区活动室举办庆祝活动，继续为辖区居民提供开展文化活动的场所和硬件设施；继续为居民的互动提供一切便利条件。
     5、在保障社区居民经常性、多样性、规模化的前提下，精心组织大型比赛、表演等活动，并通过活动，继续强化志愿者队伍的回献功能，共同为现代化社区添砖加瓦。
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